
 
 AMBASSADE DE FRANCE EN TUNISIE 

SERVICE ÉCONOMIQUE REGIONAL DE TUNIS 

 

OFFRE DE STAGE 

 

Intitulé du stage : L’impact des rentes sur l’économie tunisienne (+ mise à jour des bases de 

données économiques et financières du service) 

 

A pourvoir : à partir du mois d’avril 2017, pour une période de quatre à cinq mois 

 

Description du service : 

 

Le Service Économique Régional (SER) de l’Ambassade de France en Tunisie appartient au réseau de 

la Direction générale du Trésor (DG Trésor) au sein du Ministère de l’Économie et des Finances. À ce 

titre, il représente les administrations économiques et financières françaises en Tunisie. Il est également 

le correspondant des ministères techniques (énergie, transport, commerce, développement international, 

agriculture, équipement, etc.). Le SER de Tunis est aussi compétent sur la Libye. 

 

Les principales missions et attributions du SER sont les suivantes : 

 Analyser la situation économique et financière de la Tunisie et réaliser une veille stratégique au 

bénéfice des administrations françaises et des entreprises ; 

 Animer les relations bilatérales entre la France et la Tunisie dans le domaine économique ; 

 Contribuer, par la collecte et l’analyse de l’information, à la définition des positions françaises 

sur les questions économiques, financières et commerciales dans le cadre communautaire, 

régional et multilatéral et relayer ces positions en Tunisie ; 

 Accompagner les actions de coopération des administrations économiques et financières 

françaises, qu’elles soient bilatérales ou s’appuient sur des financements européens ou 

multilatéraux ; 

 Participer au dispositif de développement international des entreprises françaises (exportations, 

investissements, participation aux grands projets, etc.) et à l’animation de la communauté 

d’affaires française en Tunisie, en lien avec Business France, la section tunisienne des 

Conseillers du Commerce Extérieur de la France (CCEF) et la Chambre Tuniso-Française de 

Commerce et d’Industrie (CTFCI) ; 

 Dans le cadre de la circonscription régionale, le SER de Tunis est chargé de certaines missions 

décrites ci-dessus pour la Lybie. 

 

Description du stage : 

 

La présente offre de stage propose au candidat de travailler au sein du pôle « économie et finance » du 

SER qui est en charge de la veille et de l’analyse économique et financière, du suivi du secteur financier 

et du suivi de la relation entre la Tunisie et les Institutions Financières Internationales (IFIs). 

 

Dans ce cadre, le (ou la) stagiaire se verra assigner deux missions principales : 

 Pour deux tiers de son temps : Réalisation d’une étude sur l’impact des rentes sur 

l’économie tunisienne. Cette étude consistera, dans un premier temps, à identifier et à analyser 

les barrières à l’entrée sur le marché de nouveaux acteurs (qu’ils soient tunisiens ou étrangers) 

et qui touchent de nombreux secteurs – demandes d’autorisation pour l’exercice de certaines 

activités, réglementations techniques injustifiées, restrictions à la participation, pratiques 

anticoncurrentielles, lourdeurs administratives, etc. Elle consistera, dans un second temps, à 

étudier l’impact de ces distorsions sur l’économie – impact sur les agrégats (prix, demande, 

compétitivité) et sur les acteurs (producteurs, consommateurs, Etat). Enfin, il s’agira 

éventuellement d’étudier les stratégies mises en place par les opérateurs pour maintenir les 

rentes dont ils bénéficient. Le (ou la) stagiaire devra s’appuyer sur de solides connaissances 

théoriques, et sur un travail conséquent de recherche d’informations (quantitatives et 

qualitatives) ; 



 Pour un tiers du temps : Mise à jours des bases de données du service qui reprennent 

l’ensemble des données/variables/agrégats économiques pertinents à l’établissement des 

analyses du pôle. La mise en place de ce système global de base de données pourra être 

complétée par des programmes de génération automatique de figures qui auront vocation à être 

insérées dans les productions récurrentes du service. Pour mener à bien ce travail, le (ou la) 

stagiaire devra avoir une excellente maitrise des outils statistiques et graphiques de base tout en 

maitrisant les fondamentaux macroéconomiques afin de comprendre la pertinence des données, 

leur utilité et leur utilisation pour conduire une analyse. 

Selon les besoins du poste, le stagiaire pourra également participer à l’actualisation de la production 

récurrente du SER et à l’organisation et à la préparation des visites officielles. 

 

Principales activités : 

 

 Analyse de l’état de la concurrence, de ses déterminants, de ses ressorts et de ses impacts ; 

 Organisation et gestion de bases de données ; 

 Recherche de données et d’informations et veille stratégique ; 

 Etudes et analyses ; 

 Rédaction. 

 

Profils et compétences recherchées : 

 

Ce stage s’adresse à des étudiants en Master (césure ou fin d’étude, de préférence) dans les filières 

économiques, commerciales et toutes formations de type affaires internationales. 

 

- Savoirs : connaissances en économie (macroéconomie, économie industrielle, politiques économiques 

et commerciales ; économie internationale) ; analyses sectorielles ; analyses statistiques ; intérêt pour le 

pays et/ou pour la zone.  

- Savoir-faire : capacités rédactionnelle, d’analyse et de synthèse ; maitrise des outils statistiques de base 

; langue (maîtrise de l’anglais, la maitrise de l’arabe est un plus non négligeable). 

- Savoir-être : réactivité, organisation, esprit d’initiative et travail en équipe. 

 

Chaque agent de la DG Trésor doit partager les valeurs qui l’animent : l’engagement, l’ouverture, 

l’esprit d’équipe et la loyauté. 

 

Modalités de candidature et contact : 
 

Envoyer un CV et une lettre de motivation à Fabien Bertho (fabien.bertho@dgtresor.gouv.fr), adjoint 

au chef du service et responsable du pôle économique et financier. 

Le stage donnera lieu à l’établissement d’une convention signée entre l’établissement d’enseignement 

supérieur, l’étudiant et le SER. 

Indemnités : rémunération légale. 
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