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MINISTERE DE L’ECONOMIE ET DES FINANCES

Offre de stage
Direction générale du Trésor

Date de début du stage et durée : entre juin et septembre, trois mois idéalement

Service :

Direction générale du Trésor

Service des politiques macroéconomiques et des affaires européennes
Sous-direction des politiques macroéconomiques

Bureau des politiques économiques et risques internationaux (MACRO 2)

Adresse du stage :
139 rue de Bercy — Télédoc 287
75572 Paris Cedex 12

Description de I’activité du service et sujétions particuliéres :

Au sein du service des politiques macroéconomiques et des affaires européennes, le bureau Macro2
développe des analyses relatives aux enjeux systémiques et de moyen-long terme des politiques
économiques. Il analyse les déterminants de long terme de I'évolution des taux de changes. Il suit
les questions relatives aux taux de change d’équilibre des monnaies. Il participe, en liaison avec le
bureau du diagnostic et des prévisions a l'international, aux analyses sur I'impact du change sur
I’économie. Il prépare les réunions du groupe de travail n°3 du conseil de politique économique de
I'OCDE. Il contribue a la réflexion et a la préparation de positions francaises sur la coordination des
politiques macroéconomiques a I’échelle internationale dans le cadre du G20 et sur le systéeme
monétaire international, en liaison avec le service des affaires multilatérales et du développement.
En coordination avec les autres services de la direction générale, il élabore et développe les outils
nécessaires a la compréhension des déterminants des comportements des agents économiques et
de I'évolution des équilibres mondiaux, en ce qui concerne les marchés de biens et services, du
travail et des capitaux et les balances des paiements. Il assure le suivi de la situation
macroéconomique des principaux pays émergents. |l contribue a I'élaboration du diagnostic
macroéconomique des pays émergents en crise ou sous programme du FMI.

Missions confiées au stagiaire :

L'arrivée progressive a la retraite de la génération du baby boom, I'allongement de la durée ainsi
que la baisse de la fertilité tant dans les économies avancées que dans certaines économies
émergentes, soulévent de nombreux défis pour la stabilité et la résilience de nos économies. Que ce
soit I'impact budgétaire d'un nombre accru de personnes dgées et a la retraite sur les systemes de
retraite et de santé, de |'effet du vieillissement sur les taux d'intéréts et la conduite de la politique




monétaire, ou encore de I'évolution des choix d'épargne et d'investissement, le vieillissement
concerne et affecte tous les champs de la macroéconomie (fiscalité, finances publiques, politique
monétaire, secteur financier, assurance, équilibre extérieur, etc.).

Diverses pistes sont aujourd'hui analysées dans la littérature académique ou institutionnelle pour
chercher de comprendre I'impact de ces changements démographiques, et en particulier du
vieillissement des populations, sur les économies. Par exemple, les théories du cycle de vie
anticipent une importante désépargne des ménages une fois a la retraite afin de lisser leur
consommation suite a la perte des revenus du travail. Une telle désépargne soutiendrait la
demande et l'inflation. Une autre approche se concentre sur |'évolution de la taille de la force de
travail relativement au stock de capital disponible dans I'économie et conclut alors que le
vieillissement démographique est le principal déterminant de la baisse massive des taux d'intéréts
et de l'inflation durant les deux derniéres décennies. Une autre approche encore s'intéresse a |'effet
du vieillissement sur la productivité et la croissance potentielle future de nos économies. Ces
nombreuses approches sont aussi abondamment nourries par des travaux empiriques mesurant
I'impact du vieillissement sur différents agrégats macroéconomiques (inflation, productivité,
croissance, etc.).

Dans le but de soutenir la réflexion interne de la DG-Trésor sur les défis auxquels la France (et les
économies avancées plus généralement) fait et fera face, le/la stagiaire sera amené(e) a effectuer
une revue de littérature détaillée des différents aspects macroéconomiques (emploi, finances
publiques, productivité, politique monétaire, finance, etc.) des changements démographiques ainsi
que de leurs conséquences. Dans une deuxieme étape, le stagiaire tachera de mettre en
perspectives les différentes approches théoriques et résultats empiriques afin d'en restituer une
synthése critique. Si le temps le permet, ce travail pourra étre valorisé sous la forme d'un Trésor Eco
et ainsi informer sur les enjeux macroéconomiques liés au vieillissement des populations.

Profil recherché : économique (macroéconomie préférentiellement)

Ecoles : écoles d’ingénieur, de commerce, universités (ENSAE, Polytechnique, ENS, Sciences Po,
HEC, Dauphine, etc.)

Compétences requises : bonnes connaissances en macroéconomie, recherche bibliographique,
rédaction

Qualités requises : autonomie, esprit de synthése, initiative

Personne a contacter pour le stage :
benoit.campagne@dgtresor.gouv.fr ou linah.shimi@dgtresor.gouv.fr
Merci de joindre un CV et une lettre de motivation

Personne a contacter pour les formalités administratives :
Mme Jessica BRENA

jessica.brena@dgtresor.gouv.fr

Gestion et suivi des stages



mailto:benoit.campagne@dgtresor.gouv.fr
mailto:linah.shimi@dgtresor.gouv.fr
mailto:jessica.brena@dgtresor.gouv.fr

