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OFFRE DE STAGE AU PANTHEON

Management de la Culture
Développement économique / Programmation culturelle

! B
© Gilles Codina / Centre des monuments nationaux

Maitres de stage : Gaétan BRUEL
Administrateur du Panthéon

Edouard BUENO
Chargé d’action culturelle du Panthéon

Lieu du stage : Panthéon (5™ arrondissement)

Calendrier : 5 mois, de septembre 2017 a janvier 2018




Missions :

Avec 700 000 visiteurs annuels, le Panthéon est le 4™ monument
du réseau animé par le Centre des monuments nationaux.

Intégré(e) au sein d’une équipe d’une quarantaine de personnes,
élément a part entiere du pdle culturel du monument, le/la stagiaire
sera chargé(e) d’une double mission :

1° sous la conduite de 1’administrateur, il/elle contribuera a la
stratégie de développement économique du monument : étude
des publics, réflexion sur 1’offre, recherche de mécénats et de
partenariats, pilotage des expérimentations.

2° sous la conduite du chargé d’action culturelle, il/elle participera
a DI’élaboration et a la mise en ceuvre de la programmation
culturelle du monument («visites guidées extraordinaires »,
exposition « Marie Curie », reprise de la Nuit au Panthéon,
préparation de la programmation 2018...)

Profil :

Eleve-fonctionnaire ou étudiant des ENS, étudiants des IEP ou des
universités. Niveau M1/M2.

Affaires publiques/Culture, Histoire, Littérature ou Arts de
préférence. Les missions pourront étre adaptées selon les intéréts
du stagiaire.

Qualités attendues :

Forte appétence pour le secteur culturel, polyvalence (suivant
toutes les étapes des projets qui lui seront confiés, le/la stagiaire
sera amené(e) a intervenir au sein du monument, au contact du
public), sens de I’organisation, expérience du travail en équipe,
créativité, aisance rédactionnelle.

Conditions :

Gratification mensuelle
(y compris pour les éleves-fonctionnaires sous réserve d’une autorisation de
cumul)

Tickets-restaurants

Pour candidater
Avant le 22 mai 2017

Merci d’envoyer CV et lettre de motivation a
gaetan.bruel @ monuments-nationaux.fr et
edouard.bueno @ monuments-nationaux.fr




