
DRH – septembre 2019 

 
  Direction des ressources humaines 

 
CHANGEMENT DE SITUATION FAMILIALE  

ÉCRIRE EN MAJUSCULE POUR UNE MEILLEURE LISIBILITÉ 
 

  
NOM : …………………………………………………………….. Prénom : …………………………………………….. 

Dépt. d’enseignement :………………………………………        Année d’études (1ère,….) : ……………………… 
 
N° INSEE :  

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  
Nouvelle situation (Joindre les justificatifs) :  
  

A compter du :  
  
  

 Marié-e/Pacsé-e  Date du mariage/pacs : .................................................... 

       Nom du conjoint : ............................................................ 
   

 Divorcé-e   Date du divorce : .............................................................. 
 

 Veuf-ve   Date du décès : .................................................................  
 

 Naissance(s) Sexe :  󠄀 F 󠄀 M 

Date de la naissance :  ..................................... ……………………………… …………………… 

Nom de(s) l’enfant(s) : ……………………………. ……………………………… …………………… 

Prénom(s) :  ……………………………. ……………………………… ……………………  

  
 Prise en charge SFT :  󠄀 Vous  󠄀 Votre conjoint (joindre attestation de l’employeur)     󠄀  
  
  
Fait à .............................................................................   Le ......................................................................   
  
  
 
 
  (Signature)  .........................................................................   

                


